
（別紙３）

〜 令和 7 年 12 ⽉ 20 ⽇

（対象者数） 12名（10家庭） （回答者数） 10名

〜 令和 7 年 12 ⽉ 16 ⽇

（対象者数） 6名 （回答者数） 6名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

より良い⽀援に繋げていくため、必要な情報は収集してい
く。

2

さらに職員が発⾔しやすい環境を整えていく。

3

改善に向けて必要な取組や⼯夫が必要な点等

1

⼟曜開所になり時間が取れるようになれば、保護者の意向を
確認し、開催を検討していきたい。

2

理解を深め、実施できるようにしていく。

3

学校や保護者と密に連絡を取り、情報共有を⾏っている。 必要な情報は提供することで学校や保護者と改善策を統⼀し
ている。

毎⽇の振り返りで、職員間で情報共有し、利⽤児への接し⽅
を統⼀できる様⼼掛けている。

・サービス提供時間前には振り返りの時間を確保している。
・記録に残し、職員間で周知を図っている。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

保護者会等、開催できていない。 ・時間が取れない。
・開催する必要性を感じていない保護者が多い。

第三者による外部評価ができていない。 外部評価の仕組みを理解できていない。

令和 7 年 12 ⽉ 12 ⽇

○従業者評価有効回答数

○事業者向け⾃⼰評価表作成⽇ 令和 7 年12 ⽉ 22 ⽇

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

⼯夫していることや意識的に⾏っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 よつばのクローバー国分寺

○保護者評価実施期間 令和 7  年 12 ⽉ 15 ⽇

○保護者評価有効回答数

事業所における⾃⼰評価総括表公表


